
00

MAITRISER LA PSU

À distance : 30 Janvier 2025 

Paris :  3 Juin 2025

Lyon : 20 Mars 2025

Lille : 06 Mars 2025 

1 journée pour décrypter et optimiser sa PSU

Avec la réforme s’appliquant dès 2025 sur le calcul de la PSU,
profitez de cette formation pour :

• Comprendre en profondeur tous les rouages de la PSU

• Maîtriser le nouveau calcul de la PSU

• Optimiser le financement de votre crèche

• Pérenniser votre structure

Je m’inscris

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

DIRIGER UN EAJE

Déjà sur ce poste ?

Cette formation vous permettra de consolider vos
compétences actuelles tout en acquérant les nouvelles
connaissances indispensables pour être en conformité
avec les diverses réglementations !

Pas encore ?

Cette formation complète et pratique vous fournira les outils
nécessaires pour démarrer votre poste sur de solides
bases. Vous serez ainsi prête à relever tous les défis de ce
métier passionnant.

Je m’inscris

À distance : 28-29 Janvier 2025 

Paris :  25-26 Février 2025

Lyon : 12-13 Février 2025

Lille : 03-04 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

RECRUTER EFFICACEMENT

En crèche : recrutez malin, recrutez bien ! 

Et ce, grâce à la PNL qui offre un outil précieux et d’une
efficacité pertinente pour le recrutement en crèche….

Les deux jours de formation sont consacrés à :

• Améliorer la conduite des entretiens

• Identifier les profils à rechercher

• Trouver le candidat adéquat

• Décider en s’appuyant sur des critères fiables

• Sécuriser ses recrutements
Je m’inscris

À distance : 04-05 Février 2025 

Paris :  20-21 Janvier 2025

Lyon : 20-21 Février 2025

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

RÉUSSIR À MOTIVER SON ÉQUIPE 

Motivation au top, crèche au top !

La PNL vient en renfort pour donner plein de pistes pour
motiver votre équipe et ainsi enclencher :

• Un leadership inspirant

• Une plus forte cohésion d’équipe

• La satisfaction au travail

• La réduction du turnover

• Un environnement de travail positif et stimulant

Je m’inscris

À distance : 18 Février 2025 

Lille : 11 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


Les clés pour communiquer avec tous les profils.

Cette formation vous donnera les clés pour créer des
relations professionnelles positives et durables.

Vous découvrirez comment communiquer efficacement et
favoriser un climat de travail harmonieux et collaboratif.

En apprenant à mieux comprendre les autres et à valoriser les
différences, on obtient forcément une équipe plus soudée.

N'attendez plus pour investir dans votre bien-être et celui
de votre équipe.

Je m’inscris

À distance : 03 Février 2025 

00

COMMUNIQUER AVEC LES 
PERSONNALITÉS DIFFICILES

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

TROUVER SON ORGANISATION EFFICIENTE

Chassez les voleurs de temps !

Parvenir à se concentrer dans le bureau de la crèche peut
relever du miracle.

Mais avec de bons outils, de bons réflexes, vous trouverez,
grâce à cette formation, l’organisation qui vous permettra
d’être productive et efficace grâce aux secrets d’une
organisation parfaite.

Alors, tentée pour plus d'efficacité et moins de stress ?

Je m’inscris

À distance : 17 Février 2025 

Lille : 07 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

SE PROTÉGER DES RISQUES JURIDIQUES

Votre bouclier juridique pour une crèche sereine !

Cette formation vous offre un panorama complet des
obligations légales qui régissent la gestion d'une crèche.

Vous découvrirez des outils concrets pour mettre en place
des procédures efficaces, gérer les relations avec les
parents, les partenaires et les autorités, et résoudre les
problématiques juridiques du quotidien.

À l'issue de cette formation, vous serez en mesure
d'appliquer immédiatement vos nouvelles connaissances
dans votre pratique professionnelle.

Je m’inscris

À distance : 27 Janvier 2025 

Paris :  24 Février 2025

Lyon : 14 Février 2025

Lille : 05 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

MENER LES ENTRETIENS PROFESSIONNELS

Les entretiens pro : le carburant de votre équipe !

Les entretiens, c'est bien plus qu'un simple échange.

C'est le moment privilégié pour recharger les batteries de
votre équipe, alimenter leur motivation et libérer leur
potentiel.

Grâce à cette formation, vous apprendrez à mener des
entretiens stimulants et personnalisés qui donneront à
chacun l'envie de se dépasser et de contribuer au succès de
votre structure.

Je m’inscris

À distance : 27 Janvier 2025 

Paris :  24 Février 2025

Lyon : 14 Février 2025

Lille : 05 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

DÉVELOPPER SES COMPÉTENCES 
MANAGÉRIALES

Oyé, oyé ! Devenez le capitaine de votre bateau en guidant 
avec facilité votre équipe Petite Enfance !

Découvrez des approches novatrices pour développer un
leadership bienveillant, qui saura s’adapter à chaque profil de
son équipe mais aussi à son stade d’évolution et d’autonomie.

Vous apprendrez à mettre en œuvre des pratiques concrètes
pour faire évoluer votre manière de manager et créer un
impact positif sur votre équipe.

Je m’inscris

À distance : 07 Février 2025 

Paris :  28 Février 2025

Lyon : 11 Février 2025

Lille : 11 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd


00

AMÉLIORER SA POSTURE MANAGÉRIALE

Être un manager suffisamment bon, et pas parfait !

Cette formation permet de mieux se connaître, de
comprendre ses forces et ses limites en tant que manager.

Mais ce n’est pas tout, c’est également l’occasion de mettre
du sens sur ce qui se joue en crèche dans les relations
interpersonnelles...

En développant une posture managériale authentique, vous
renforcerez d’autant plus les liens avec votre équipe.

Je m’inscris

À distance : 06 Février 2025 

Paris :  27 Février 2025

Lyon : 10 Février 2025

Lille : 10 Mars 2025 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/acd1f5bd
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